Република Србија			
      СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА
 ЗА ПСИХИЈАТРИЈСКЕ БОЛЕСТИ
       ''ГОРЊА ТОПОНИЦА''
             Број: 03-2104/2
              07.04.2022. год.
Горња Топоница, Ниш


На основу члана 7. Посебног колективног уговора за здравствене установе чији је оснивач Република Србија, аутономна покрајина и јединица локалне самоуправе (''Сл. гласник РС'', бр. 96/2019 и 58/2020- Анекс I), дописа Министарства здравља РС бр. 112-01-131/2022-02 од 18. марта 2022. године и Закључка Комисије за давање сагласности за ново запошљавање и додатно радно ангажовање код корисника јавних средстава 51 бр. 112-1736/2022 од 28. фебруара 2022. године, Кадровског плана за Болницу за 2022. годину, број: 112-01-64/2022-02 од 21.02.2022. године и овлашћења из чл. 22., став 1. тачка 4) Статута Специјалне болнице за психијатријске болести "Горња Топоница", Ниш, а у вези Одлуке о потреби заснивања радног односа бр. 03-1725/1 од 25.03.2022. и јавног огласа бр. 03-1725/2 од 25.03.2022. године, в.д. директора специјалне болнице доноси 

О Д Л У К У
о избору кандидата

1) По огласу о потреби заснивања радног односа са новим запосленим, НА НЕОДРЕЂЕНО ВРЕМЕ, за рад на пословима- Доктор медицине специјалиста у специјализованим психијатријским болничким установама које су организоване за двадесетчетворочасовни пријем, задржавање пацијената без пристанка, за збрињавање и лечење психотичних поремећаја у акутној фази, болести зависности, за форензичку психијатрију, психогеријатрију и психосоцијалну- 1 извршилац, објављеном на сајту Национале службе запошљавања и Министарства здравља,

изабран је следећи кандидат:

1. Др Милош Ракић.

2) Радни однос са изабраним кандидатом засноваће се уговором о раду, који ће закључити послодавац и изабрани кандидат, а запослени ће ступити на рад, на дан одређен тим уговором.
	
ОДЛУКУ ДОСТАВИТИ: Изабраном кандидату, Одсеку за правне послове и Архиви Болнице.

					В.Д. ДИРЕКТОРА СПЕЦИЈАЛНЕ БОЛНИЦЕ
					                     Др Милан Станојковић
Израдила: Данијела Милошевић


Контролисала: Марија Богићевић

Република Србија			
      СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА
 ЗА ПСИХИЈАТРИЈСКЕ БОЛЕСТИ
       ''ГОРЊА ТОПОНИЦА''
             Број: 03-2105/2
              07.04.2022. год.
Горња Топоница, Ниш


На основу члана 7. Посебног колективног уговора за здравствене установе чији је оснивач Република Србија, аутономна покрајина и јединица локалне самоуправе (''Сл. гласник РС'', бр. 96/2019 и 58/2020- Анекс I), дописа Министарства здравља РС бр. 112-01-131/2022-02 од 18. марта 2022. године и Закључка Комисије за давање сагласности за ново запошљавање и додатно радно ангажовање код корисника јавних средстава 51 бр. 112-1736/2022 од 28. фебруара 2022. године, Кадровског плана за Болницу за 2022. годину, број: 112-01-64/2022-02 од 21.02.2022. године и овлашћења из чл. 22., став 1. тачка 4) Статута Специјалне болнице за психијатријске болести "Горња Топоница", Ниш, а у вези Одлуке о потреби заснивања радног односа бр. 03-1726/1 од 25.03.2022. и јавног огласа бр. 03-1726/2 од 25.03.2022. године, в.д. директора специјалне болнице доноси 

О Д Л У К У
о избору кандидата

1) По огласу о потреби заснивања радног односа са новим запосленим, НА НЕОДРЕЂЕНО ВРЕМЕ, за рад на пословима- Медицинска сестра / техничар у специјализованим психијатријским болничким установама које су организоване за двадесетчетворочасовни пријем, задржавање пацијената без пристанка, за збрињавање и лечење психотичних поремећаја у акутној фази, болести зависности, за форензичку психијатрију, психогеријатрију и психосоцијалну рехабилитацију- 3 извршиоца, објављеном на сајту Национале службе запошљавања и Министарства здравља,
изабран су следећи кандидати:

1. Анђела Митић,
2. Слађана Џунић и
3. Марко Игњатовић.

2) Радни однос са изабраним кандидатима засноваће се уговором о раду, који ће закључити послодавац и изабрани кандидат, а запослени ће ступити на рад, на дан одређен тим уговором.	
ОДЛУКУ ДОСТАВИТИ: Изабраном кандидату, Одсеку за правне послове и Архиви Болнице.

					В.Д. ДИРЕКТОРА СПЕЦИЈАЛНЕ БОЛНИЦЕ
					                     Др Милан Станојковић
Израдила: Љиљана Дукић

Контролисала: Марија Богићевић
Република Србија			
      СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА
 ЗА ПСИХИЈАТРИЈСКЕ БОЛЕСТИ
       ''ГОРЊА ТОПОНИЦА''
             Број: 03-1745/2
              07.04.2022. год.
Горња Топоница, Ниш

На основу члана 37. став 1. Закона о раду ("Сл. гласник РС", бр. 24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013, 75/2014, 13/2017 - одлука УС, 113/2017 и 95/2018- аутентично тумачење), члана 7. и 8. Посебног колективног уговора за здравствене установе чији је оснивач Република Србија, аутономна покрајина и јединица локалне самоуправе (''Сл. гласник РС'', бр. 96/2019 и 58/2020- Анекс I) и овлашћења из чл. 22. став 1. тачка 4) Статута Специјалне болнице за психијатријске болести "Горња Топоница", Ниш, бр. 02-5582/1 од 30.07.2020. године, а у вези Одлуке о потреби заснивања радног односа бр. 03-1515/1 од 16.03.2022. године и јавног огласа бр. 03-1515/2 од 16.03.2022. године, в. д. директора специјалне болнице доноси 

О Д Л У К У
о избору кандидата

1) По огласу о потреби заснивања радног односа са новим запосленим, НА ОДРЕЂЕНО ВРЕМЕ НАЈДУЖЕ ДО 6 МЕСЕЦИ, због повећаног обима посла, за рад на пословима СЕРВИРКА У ПОСЕБНИМ УСЛОВИМА РАДА- 1 извршилац, објављеном на сајту Национале службе запошљавања и Министарства здравља,


изабран је следећи кандидат:


1. Емилија Арсић Младеновић.


2) Радни однос са изабраним кандидатом засноваће се уговором о раду, који ће закључити послодавац и изабрани кандидат, а запослени ће ступити на рад, на дан одређен тим уговором.
	
ОДЛУКУ ДОСТАВИТИ: Изабраном кандидату, Одсеку за правне послове и Архиви Болнице.



В.Д. ДИРЕКТОРА СПЕЦИЈАЛНЕ БОЛНИЦЕ
					                                Др Милан Станојковић
Израдила: Данијела Милошевић


Контролисала: Марија Богићевић
Република Србија			
      СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА
 ЗА ПСИХИЈАТРИЈСКЕ БОЛЕСТИ
       ''ГОРЊА ТОПОНИЦА''
             Број: 03-2102/2
              07.04.2022. год.
Горња Топоница, Ниш

На основу члана 37. став 1. Закона о раду ("Сл. гласник РС", бр. 24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013, 75/2014, 13/2017 - одлука УС, 113/2017 и 95/2018- аутентично тумачење), члана 7. и 8. Посебног колективног уговора за здравствене установе чији је оснивач Република Србија, аутономна покрајина и јединица локалне самоуправе (''Сл. гласник РС'', бр. 96/2019 и 58/2020- Анекс I) и овлашћења из чл. 22. став 1. тачка 4) Статута Специјалне болнице за психијатријске болести "Горња Топоница", Ниш, бр. 02-5582/1 од 30.07.2020. године, а у вези Одлуке о потреби заснивања радног односа бр. 03-1714/1 од 25.03.2022. године и јавног огласа бр. 03-1714/2 од 25.03.2022. године, в. д. директора специјалне болнице доноси 

О Д Л У К У
о избору кандидата

1) По огласу о потреби заснивања радног односа са новим запосленим, НА ОДРЕЂЕНО ВРЕМЕ НАЈДУЖЕ ДО 6 МЕСЕЦИ, због повећаног обима посла, за рад на пословима- Домар / мајстор одржавања- 1 извршилац, објављеном на сајту Национале службе запошљавања и Министарства здравља,


изабран је следећи кандидат:


      1. Горан Стојановић


2) Радни однос са изабраним кандидатом засноваће се уговором о раду, који ће закључити послодавац и изабрани кандидат, а запослени ће ступити на рад, на дан одређен тим уговором.
	
ОДЛУКУ ДОСТАВИТИ: Изабраном кандидату, Одсеку за правне послове и Архиви Болнице.

В.Д. ДИРЕКТОРА СПЕЦИЈАЛНЕ БОЛНИЦЕ
					                                Др Милан Станојковић


Израдила: Данијела Милошевић

Контролисала: Марија Богићевић

